
A compter du 1er 

juillet 2022

Augmentation du 

point d'indice

Echelon Durée IB IM T brut IB IM T brut T brut

10 - 558 473 2216,49 558 473 2216,49 2294,07

9 3 ans 525 450 2108,71 525 450 2108,71 2182,52

8 3 ans 499 430 2014,99 499 430 2014,99 2085,51

7 3 ans 478 415 1944,70 478 415 1944,70 2012,76

6 2 ans 460 403 1888,47 460 403 1888,47 1954,56

5 2 ans 448 393 1841,61 448 393 1841,61 1906,06

4 2 ans 430 380 1780,69 430 380 1780,69 1843,01

3 2 ans 412 368 1724,46 412 368 1724,46 1784,81

2 1 an 393 358 1677,60 397 361 1691,66 1750,86

1 1 an 380 350 1640,11 388 355 1663,54 1721,76

Valeur mensuelle du point d'indice

4,630292 €  jusqu'au 30/06/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5556,35€)

4,658075 €  à compter du 01/07/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5589,69€)

4,686025 €  à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

4,850033 €  à compter du 01/07/2022 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5820,04€)

ECHELLE C3 (Opérateur des activités pysiques et sportives principal ; Agent social principal de 1ère classe ; Agent spécialisé principal de 1ère classe des écoles 

maternelles ; Auxiliare de soins principal de 1ère classe (spécialités aide médico-psychologique et assistant dentaire) ; Garde champêtre chef principal ; Adjoint 

administratif principal de 1ère classe ; Adjoint technique principal de 1ère classe ; Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe ; Adjoint d'animation principal de 1ère 

classe ; Adjoint technique principal de 1ère classe des établissements d'enseignement)

Jusqu'au 31 décembre 2021

Reclassement indiciaire

A compter du 1er janvier 2022

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel



A compter du 1er 

juillet 2022

Augmentation du 

point d'indice

Echelon Durée IB IM T brut Nouvelle situation
Ancienneté conservée dans la limite 

de la durée d'échelon
Durée IB IM T brut T brut

12 - 486 420 1968,13 12 Ancienneté acquise - 486 420 1968,13 2037,01

11 4 ans 473 412 1930,64 11 Ancienneté acquise 4 ans 473 412 1930,64 1998,21

10 3 ans 461 404 1893,15 10 Ancienneté acquise 3 ans 461 404 1893,15 1959,41

9 3 ans 446 392 1836,92 9 Ancienneté acquise 3 ans 446 392 1836,92 1901,21

8 2 ans 430 380 1780,69 8 Ancienneté acquise 2 ans 430 380 1780,69 1843,01

7 2 ans 404 365 1710,40 7 Ancienneté acquise 2 ans 416 370 1733,83 1794,51

6 2 ans 387 354 1658,85 6 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 404 365 1710,40 1770,26

5 2 ans 376 346 1621,36 5 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 396 360 1686,97 1746,01

4 2 ans 364 338 1583,88 4 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 387 354 1658,85 1716,91

3 2 ans 362 336 1574,50 3 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 376 346 1621,36 1678,11

2 2 ans 359 335 1569,82 2 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 371 343 1607,31 1663,56

1 1 an 356 334 1565,13 1 Ancienneté acquise 1 an 368 341 1597,93 1653,86

Valeur mensuelle du point d'indice

4,630292 €  jusqu'au 30/06/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5556,35€)

4,658075 €  à compter du 01/07/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5589,69€)

4,686025 €  à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)
4,850033 €  à compter du 01/07/2022 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5820,04€)

A compter du 1er octobre 2021, les agents 

dont l'indice majoré est inférieur à IM 340 

sont rémunérés sur l'IM 340 (IB 367)

ECHELLE C2 (Opérateur des activités physiques et sportives qualifié ; Agent social principal de 2ème classe ; Agent spécialisé principal de 2ème classe des écoles maternelles ; Auxiliaire de soins principal de 2ème classe 

(spécialités aide médico-psychologique et assistant dentaire) ; Garde champêtre chef ; Adjoint administratif principal de 2ème classe ; Adjoint technique principal de 2ème classe ; Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe 

; Adjoint d'animation principal de 2ème classe ; Adjoint technique principal de 2ème classe des établissements d'enseignement)

A compter du 1er mai 2022, les agents dont l'indice majoré est inférieur à IM 

352 sont rémunérés sur l'IM 352 (IB 382)

A compter du 1er janvier 2023, les agents dont l'indice majoré est inférieur à IM 

353 sont rémunérés sur l'IM 353 (IB 385)

Jusqu'au 31 décembre 2021

Reclassement indiciaire

A compter du 1er janvier 2022

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel



A compter du 1er 

juillet 2022

Echelon Durée IB IM T brut Nouvelle situation
Ancienneté conservée dans la limite 

de la durée d'échelon
Durée IB IM T brut T brut

12 - 432 382 1790,06 11 Ancienneté acquise - 432 382 1790,06 1852,71

11 4 ans 419 372 1743,20 10 Ancienneté acquise 4 ans 419 372 1743,20 1804,21

10 3 ans 401 363 1701,03 9 Ancienneté acquise 3 ans 401 363 1701,03 1760,56

9 3 ans 387 354 1658,85 8 Ancienneté acquise 3 ans 387 354 1658,85 1716,91

8 2 ans 378 348 1630,74 7 3/2 de l'ancienneté acquise 3 ans 381 351 1644,79 1702,36

7 2 ans 370 342 1602,62 6 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 378 348 1630,74 1687,81

6 2 ans 363 337 1579,19 5 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 374 345 1616,68 1673,26

5 2 ans 361 336 1574,50 4 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 371 343 1607,31 1663,56

4 2 ans 358 335 1569,82 3 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 370 342 1602,62 1658,71

3 2 ans 356 334 1565,13 2 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 368 341 1597,93 1653,86

2 2 ans 355 333 1560,45 1/2 de l'ancienneté acquise

1 1 an 354 332 1555,76 Sans ancienneté

Valeur mensuelle du point d'indice

4,630292 €  jusqu'au 30/06/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5556,35€)

4,658075 €  à compter du 01/07/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5589,69€)

4,686025 €  à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

4,850033 €  à compter du 01/07/2022 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5820,04€)

A compter du 1er octobre 2021, les agents 

dont l'indice majoré est inférieur à IM 340 

sont rémunérés sur l'IM 340 (IB 367)

1593,251 3671 an 340

A compter du 1er mai 2022, les agents dont l'indice majoré est inférieur à IM 

352 sont rémunérés sur l'IM 352 (IB 382)

A compter du 1er janvier 2023, les agents dont l'indice majoré est inférieur à IM 

353 sont rémunérés sur l'IM 353 (IB 385)

1649,01

ECHELLE C1 (Opérateur des activités pysiques et sportives ; Agent social ; Adjoint administratif ; Adjoint technique ; Adjoint du patrimoine ; Adjoint d'animation ; Adjoint technique des établissements d'enseignement)

A compter du 1er janvier 2022Jusqu'au 31 décembre 2021

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel


